[bookmark: _GoBack]Анализ произведен из ответов на анкету №2, поступивших от 40 респондентов (зарегистрировано 59 членов УМИСо).
1) Кто мы???
УМИСо – Учебно-методическое Интернет-сообщество преподавателей ОБЖ и БЖД ПОУ СПб
Проголосовало 33 чел., «за» - 31.

2) Проекты регламентирующих документов
Поступило 3 замечания/предложения – учтены.

3) Проверить Базы данных преподавателей, ПОУ, свои портфолио Заполнено частично.
Ваши предложения по портфолио члена УМИСо
Поступило предложение - Необходимо больше информации о преподавателе (Увлечения, научные проекты, методы преподавания и.т.д).
3) По какому принципу осуществлять деление на творческие и экспертные группы (модулям, разделам)? Сколько их необходимо создать? 
По разделам – 15 чел., по модулям – 3 чел.
5) Провести ревизию Базы данных УМК
Проведена не полностью.
6) Заполнить таблицу материально-технического оснащения в соответствии с приказом № 96 /134
Заполнено всеми ПОУ.
7) Ваши предложения по тематике для Постоянно-действующего семинара
Поступившие предложения будут учтены.
Нужен ли такой семинар вообще?
«за» - 26, «против» - 3
8) Интернет-журнал
- нужен ли вообще?
«за» - 26, «против» – 3
Поступившие рекомендации будут учтены. В настоящий момент не решен вопрос, кто станет учредителем СМИ.

9) Ваши предложения по системе поощрения
Ответов поступило не достаточно, но большинство высказалось за начисление баллов. Была проведена консультация с АППО, по итогам которой достигнуто понимание о возможности начисления 40 баллов наиболее активным участникам рабочих групп в соответствии с п. 2.6 «Общественная активность педагога: участие в экспертных комиссиях, апелляционных комиссиях, в жюри конкурсов, творческих группах» Приложения №6 к Административному регламенту.
Имеется возможность выдачи сертификатов, подтверждающих активную работу (в реализации ИОП ресурсного центра другого ПОУ, проведение семинара, выступление с докладом и др.)
Вопрос будет вынесен дополнительно для открытого обсуждения на Форуме.
10) Ваши предложения с тематиками форума
Поступившие предложения будут учтены.
12) Нужно ли проводить показные мероприятия?
«За» - 30 чел., «против» - 2.
Поступившие предложения:
- 1 раз в полгода – 11 чел. (в т.ч. на 2-х дневных сборах в различных ПОУ – 1 чел.)
- 1 раз в квартал – 4 чел.
- 1 раз в месяц – 4 чел.
- 1 раз в 2 года – 1 чел.
- по возможности/требованию – 1 чел.
13) Есть ли необходимость сохранить очную форму совещаний или перейти полностью на виртуальное взаимодействие?
«за» - 38 чел., не определился – 1 чел.
- раз в квартал – 9 чел.
- раз в полгода – 26 чел., в т.ч., в начале периода обучения (сентябрь) и в конце (май)
- раз в год – 3 чел.

