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1. Введение

1. Цель инновационной образовательной программы

Создание в образовательном пространстве ПОУ Санкт-Петербурга системы 

приоритетов и ценностей в области безопасности жизнедеятельности путем 

внедрения передового педагогического опыта, объединения образовательного, 

методического и научного потенциалов преподавателей ОБЖ и БЖД системы ПОУ 

Санкт-Петербурга с применением современных информационных технологий и 

педагогических инноваций.

2. Задачи реализации инновационной образовательной программы

• пропаганда передового педагогического опыта, современных 

образовательных технологий и педагогических инноваций для 

повышения профессионального уровня преподавателей ОБЖ и БЖД;

• оказание методической помощи по формированию учебно-методических 

комплексов по ОБЖ, БЖД. в т.ч. по разделу ОВС;

• организация обмена передовым опытом подготовки по программе ОБЖ
*

и БЖД и совершенствованию учебно-материальной базы;

• оказание помощи ПОУ Санкт-Петербурга в систематическом 

повышении квалификации руководителей и педагогов образовательных 

учреждений в области БЖД и ОБЖ путем организации вебинаров, 

семинаров, конференций, дистанционного обучения и консультаций;

• объединение научного, методического и образовательного потенциалов 

преподавателей ОБЖ и БЖД системы ПОУ, создание Портала и 

Интернет-сообщества педагогов ОБЖ и БЖД для решения задач, 

связанных с условиями формирования культуры безопасности у 

населения Санкт-Петербурга. для совершенствования учебно­

методических комплексов (УМК) по этим дисциплинам.

3. Этапы реализации инновационной образовательной программы 

Этан 1. Организационный (сентябрь 2016 - декабрь 2016 год)

Этап 2. Просветительская и образовательная работа по пропаганде знаний 

современных образовательных технологий и педагогических инноваций в целях 

совершенствования образовательной деятельности по ОБЖ и БЖД в ПОУ СПО 

СПб (январь 2017 - декабрь 2018 год)

Этан 3. Аналитический (январь 2019 - сентябрь 2019 год)
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4. Планируемые продукты по итогам реализации инновационной

образовательной программы

№п/н Планируемые результаты Потребитель

1 • Учебно-методическое Интернет-сообщество 

педагогов ОБЖ и БЖД ПОУ Санкт- 

Петербурга, в том числе по разделу ОВС.

Преподаватели ОБЖ, БЖД 

и ОВС ПОУ Санкт- 

Петербурга.

2 • Модель сетевого взаимодействия, 

обеспечивающая реализацию 

совершенствования образовательной 

деятельности по ОБЖ и БЖД в т.ч. по 

разделу ОВС.

Руководители

образовательных систем и 

организаций,

преподаватели ОБЖ и БЖД

Л3 • Систематизированная база данных по ОБЖ 

и БЖД. в том числе по разделу ОВС путем 

создания электронных библиотек, видеотек, 

архива вебинаров для ПОУ Санкт- 

Петербурга.

Руководители

образовательных систем и 

организаций,

преподаватели ОБЖ и 

БЖД. представители 

органов ГО в 

образовательных 

учреждениях.

4 • Электронный Учебно-методический 

комплекс по ОБЖ и БЖД ПОУ Санкт- 

Петербурга, в том числе по разделу ОВС

Руководители

образовательных систем и 

организаций,

преподаватели ОБЖ и БЖД

5. Руководство деятельностью 

Ресурсного центра подготовки специалистов:

- начальник ресурсного центра (Писарев Сергей Николаевич, канд. воен. наук)

- методист (Звонов Валерий Степанович, канд. физ.-мат. наук, профессор, 

заслуженный работник высшей школы РФ)

- Аналитик (Боголепов Станислав Александрович)
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6. Цель и задачи реализации инновационной образовательной программы

на 2018/2019 учебный год

Внедрение инструментария Портала учебно-методического интернет-сообщества 

(УМИСо) преподавателей ОБЖ и БЖД ПОУ Санкт-Петербурга для совершенствования 

преподавания ОБЖ и БЖД. Анализ полученных результатов и обобщение опыта работы 

над ПОП в ходе реализации II и III этапов.

Задачи:

- завершение работы по созданию электронного учебно-методического комплекса 

(ЭУМК) по ОБЖ и БЖД на основе совершенствования программно-методического 

комплекса учебно-методического интернет-сообщества (ПМК УМИСо) преподавателей 

ОБЖ и БЖД ПОУ Санкт-Петербурга;

- организация выполнения внутренней дистанционной экспертизы методических 

материалов, включенных в ЭУМК по ОБЖ и БЖД с использованием инструментария 

Портала УМИСо;

- создание условий для активизации взаимодействия педагогов ОБЖ и БЖД ПОУ Санкт- 

Петербурга по актуальным вопросам совершенствования преподавания ОБЖ и БЖД;

- создание условий для обеспечения педагогов необходимой литературой и другими 

электронными ресурсами по проблематике ОБЖ и БЖД на Портале УМИСо;

- создание системы повышения квалификации преподавателей ОБЖ и БЖД по 

совершенствованию использования информационно-компьютерных и педагогических 

технологий на базе дистанционного постоянно действующего семинара (ДПДС) УМИСо;

- организация и проведение Конкурса на лучший сайт преподавателя ОБЖ и БЖД среди 

членов УМИСо.

7. Планируемые результаты реализации ИОП в 2016-2017 учебном году с

учетом продуктов ИОП

Основными результатами ИОП в 2018-2019 учебном году планируются:

- электронный учебно-методический комплекс по ОБЖ и БЖД для ПОУ Санкт- 

Петербурга;

- дистанционный курс для повышения квалификации преподавателей ОБЖ и БЖД по 

совершенствованию использования информационно-компьютерных и педагогических 

технологий;

- электронная библиотека нормативных, учебных и методических материалов по курсу 

ОБЖ и БЖД. педагогике и психологии.
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В качестве продуктов реализации ИОП планируется:

электронная база методических материалов, используемых при формировании 

матрицы ЭУМК;

система дистанционного повышения квалификации преподавателей ОБЖ и БЖД 

ПОУ Санкт-Петербурга по совершенствованию использования информационно­

компьютерных и педагогических технологий в преподавании.

План работы Ресурсного центра подготовки специалистов 

на 2018/2019 учебный год

№
п\
п

Содержание работы 
(мероприятия)

Сроки
выполнен

И Я

Ответственн
ый

исполнитель

Уровень 
мероприяти 
я (колледж, 
районный, 
городской)

Целевая
аудитория

1 2 Л3 4 5 6
1. Организационно-нормативная деятельность

1 Создание условий и 
организация работы по 
наполнению матрицы 
ЭУМК по ОБЖ и БЖД 
учебно­
методическими 
материалами членами 
УМИСо.

Сентябрь
-декабрь

Писарев С.Н.

Звонов В.С.

Боголепов 
С.А.

Г ородекой Члены
УМИСо

2 Разработка и 
утверждение Рабочей 
программы
Дистанционного курса 
повышения 
квалификации 
преподавателей ОБЖ 
и БЖД ПОУ Санкт- 
Петербурга по 
совершенствованию 
использования 
информационно- 
компьютерных и 
педагогических 
технологий.

октябрь - 
декабрь

Беляев Л.А. 

Писарев С.Н. 

Звонов В.С.

Городской Члены
УМИСо

Л Разработка и 
утверждение

ноябрь-
декабрь

Писарев С.Н. 

Звонов В.С.

Городской Члены
УМИСо
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Положения о 
Конкурсе среди 
членов УМИСо на 
лучший сайт 
преподавателя ОБЖ и 
БЖД.

4 Организация 
обсуждений на 
Форуме портала 
УМИСо нормативных 
документов по 
организации 
деятельности УМИСо.

Весь
период

Писарев С.Н. 
Звонов В.С.

Г ородской Члены
УМИСо

5 Оформление 
результатов третьего 
года инновационной 
работы (аналитическая 
справка).

июнь Беляев Л.А. 
Писарев С.Н. 
Звонов В.С.

Колледж Комитет по 
образованию 

Санкт- 
Петербурга

2.Образовательная деятельность
1 Программно­

методическое 
обеспечение 
функционирования 
Дистанционного курса 
повышения 
квалификации 
преподавателей ОБЖ 
и БЖД по
совершенствованию 
использования ИКТ и 
педагогических 
технологий.

Ноябрь - 
май

Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Городской Члены УМИСо

3.Методическая деятельность
1 Координационно­

методический 
семинар-совещание с 
членами УМИСо.

октябрь Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Г ородской Члены УМИСо 
ПОУ Санкт- 
Петербурга

2 Координационно­
методический 
семинар-совещание с 
членами УМИСо.

май Беляев Л.А. 
Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Г ородской Члены УМИСо 
ПОУ Санкт- 
Петербурга
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3 Совершенствование 
инструментария 
портала УМИСо

Весь
период

Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Колледж Рабочая
группа

администраци 
и Портала

4 Программно­
методическое 
обеспечение по 
выявлению лучших 
методических 
материалов для 
включения в матрицу 
ЭУМК.

Ноябрь-
март

Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Г ородской Члены УМИСо

5 Организация 
проведения 
экспертизы ЭУМК по 
ОБЖ и БЖД для ПОУ.

Декабрь-
апрель

Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Г ородской Члены УМИСо

6 Программно­
методическое 
обеспечение 
проведения Конкурса 
среди членов УМИСо 
на лучший сайт 
преподавателя ОБЖ и 
БЖД.

Март-
апрель

Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Г ородской Члены УМИСо

4.Исследовательская деятельность
1 Систематический 

анализ предложений 
членов УМИСо по 
совершенствованию 
работы всех кластеров 
Портала УМИСо на 
основе системы 
обратной связи и по 
результатам работы 
Форума УМИСо.

Весь
период

Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Колледж Рабочая 
группа 

администрац 
ии Портала

2 Анализ
функционирования 
системы объективного 
мониторинга 
активности членов 
УМИСо.

Весь
период

Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Колледж Рабочая 
группа 

администрац 
ии Портала

л Анализ результатов 
третьего года

июнь Беляев Л.А. 
Писарев С.Н.

Колледж,
городской

Комитет по 
образованию
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инновационной 
работы, подготовка 
материалов для 
Методических 
рекомендаций по 
созданию Учебно­
методического 
Интернет-сообщества 
на примере УМИСо 
преподавателей ОБЖ 
и БЖД ПОУ Санкт- 
Петербурга.

.

Звонов В.С.
Боголепов
С.А.ё

Санкт-
Петербурга

5. Диссеминацня (раси устранение) опыта инновационной деятельности
1 Координационно­

методический 
семинар-совещание с 
членами УМИСо.

октябрь Беляев Л.А. 
Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Городской Члены 
УМИСо 

ПОУ Санкт- 
Петербурга

2 Координационно­
методический 
семинар-совещание с 
членами УМИСо.

май Беляев Л.А. 
Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Городской
ч

Члены 
УМИСо 

ПОУ Санкт- 
Петербурга

л3 Оформление
Методики
автоматизированной 
фильтрации и оценки 
материалов при 
формировании ЭУМК 
по учебной 
дисциплине.

Март-май Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Г ородской Комитет по 
образованию 

Санкт- 
Петербурга

4 Оформление 
Методических 
рекомендаций по 
созданию Учебно­
методического 
Интернет-сообщества 
на примере УМИСо 
преподавателей ОБЖ 
и БЖД.

Март-май Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Городской Комитет по 
образованию 

Санкт- 
Петербурга

5 И н форм и ро ван и е 
через Портал УМИСо 
о достижениях членов 
УМИСо по 
дальнейшему

Весь
период

Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Г ородской Члены 
УМИСо 

ПОУ Санкт- 
Петербурга
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совершенствованию 
преподавания ОБЖ и 
БЖД.

6 Пропаганда 
деятельности членов 
УМИСо по созданию 
ЭУМК.

Весь
период

Беляев Л.А. 
Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Колледж.
Городской

Члены 
УМИСо 

. ПОУ Санкт- 
Петербурга

6. и нформационная деятельность
1 Формирование 

представления о 
результатах работы 
над ИОП на:
- страничке 

ресурсного центра 
колледжа;
- в новостях портала 
УМИСо;
- на сайте Ассоциации 
профессиональных 
образовательных 
организаций Санкт- 
Петербурга.

Весь
период

Беляев Л.А. 
Писарев С.Н. 
Звонов В.С. 
Боголепов 
С.А.

Городской

*

Члены 
УМИСо 

ПОУ Санкт- 
Петербурга
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