
Санкт-Петербургский Пожарно-спасательный колледж 

 

Информация о результатах опросов работодателей об удовлетворенности 

качеством образовательной деятельности и качеством подготовки 

выпускников и студентов колледжа  

В 2025 году опрос основных работодателей колледжа проводился с 

помощью анкетирования. Основной целью проведение опроса являлась 

задача выяснения степени удовлетворенности качеством подготовки 

выпускников и студентов колледжа с точки зрения работников трудовых 

коллективов, где студенты проходят производственные практики и 

трудоустраиваются. 

 Полученные результаты опросов помогут руководству и 

преподавателям колледжа улучшить подготовку студентов, обратить 

внимание на сильные и слабые стороны результатов обучения, повысить 

процент трудоустройства выпускников по получаемой специальности. 

1.Специальности 20.02.02 Защита в чрезвычайных ситуациях, 20.02.04 

Пожарная безопасность 

В опросе приняли участие следующие организации: 

ГУ МЧС по Санкт-Петербургу 

СПб «Казенное государственное учреждение Пожарно-спасательная служба 

СПб» 

Федеральное государственное казенное учреждение «Северо-Западное 

РПСО МЧС России» 

Согласно анализу опроса, были получены следующие результаты: 

-общий уровень подготовки студентов – 4 балла 

- качество теоретических знаний – 4 балла 

- качество практических знаний студентов – 4 

-степень способности выпускников  -5 

-степень стрессоустойчивости студентов – 5 

-уровень трудовой дисциплины – 5 

-уровень ИКТ-компетенций – 4 



Среди положительных сторон подготовки были отмечены разносторонняя 

подготовленность по различным аспектам будущей трудовой деятельности, 

грамотность специалистов. По мнению работодателей, следует обратить 

внимание на изучение нормативно-правовой базы трудовой деятельности, 

расширение теоретических основ знаний пожарной безопасности. По словам 

представителей ГУ МЧС общее впечатление – «подготовка на высшем 

уровне». 

2.Специальность 20.02.01 Экологическая безопасность природных 

комплексов:/ Экологическая безопасность природных комеплексов 

В опросе приняли участие: 

СПб ГКУ «Пиларн» 

АСФ МКУ ОБИП 

ООО «Экоолгия-Северо-Запад» 

ФГБУ «ЦЛАТИ по СЗФО» 

Согласно анализу опроса, были получены следующие результаты: 

- общий уровень теоретической подготовки – 5 

- общий уровень практических навыков и умений - - 4 

- способность к коммуникации по деловым вопросам – 5 

- уровень стрессоустойчивости – 4 

- общий уровень трудовой дисциплины – 5 

-уровень ИКТ-компетенций – 4 

Среди положительных сторон указаны ответственность при выполнении 

поставленных задач, сформированность профессионального самосознания, 

желание работать и развиваться по специальности. Стоит обратить внимание 

на большее количество лабораторной практики, организовывать занятия с 

привлечением практических специалистов. 

3. Специальности технического блока 25.02.08 Эксплуатация беспилотных 

авиационных систем, 27.02.06 Контроль работы измерительных приборов 

В опросе приняли участие следующие организации: 

ГК «Геоскан» 

ФГБУ «тест-С.-Петербург» 



ЗАО «Реом» 

ЗАО «ТАИП» 

Все предприятия отметили отличное владение теоретическими навыками, 

владение практическими навыками были оценены на «хорошо», Высокую 

оценку (отлично) получили навыки коммуникации на рабочем месте, 

трудовой дисциплины, Уровень стрессоустойчивости и владение ИКТ-

компетенциями. 

Из положительных моментов подготовки были отмечены глубина 

проработки теоретических вопросов, результативность работы со студентами 

колледжа в целом. Пожелания работодателей относились к более детальной 

проработке практических навыков и умений, правил охраны труда. 

4. Специальность 40.02.01 Право и организация социального обеспечения, 

40.02.04 Юриспруденция 

В опросе приняли участие следующие работодатели: 

СПБ ГБУ «Центр социальной помощи семье и детям Невского района СПб» 

Коллегия адвокатов «Невская» 

Федеральная служба судебных приставов по Санкт-Петербургу 

Оценки работодателей студентов данных специальностей были высокими. 

-общий уровень подготовки студентов – 5 баллов 

- качество теоретических знаний – 5 баллов 

- качество практических знаний студентов – 5 

-степень способности выпускников  -5 

-степень стрессоустойчивости студентов – 5 

-уровень трудовой дисциплины – 5 

-уровень ИКТ-компетенций – 5 баллов 

Из положительных качеств студентов был отмечен высокий уровень 

ответственности, интерес к получаемой специальности. Работодатели 

отметили также необходимость освоения практических навыков работы в 

более углубленном режиме. 

 Таким образом, в общем можно отметить высокую степень 

удовлетворенности работодателей качеством подготовки студентов, их 



дисциплиной, теоретическими знаниями. К желаемым улучшениям 

подготовки относятся требования предоставления большего времени на 

отработку практических навыков. 
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